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Este asunto documental se conserva permanentemente en razon de que el documenté evidencia la toma de decisiones|
del comité de evaluacion v seguimiento con respecto a los cursos de formacion de la Regional. En relacion como lo
descrito se determina conservar en su formato original para que conformen el archivo historico de la entidad. La
- . e informacion contenida en estos documentos es fuente de investigacion para obtener las competencias académicas)
06 1 | Actas de comité de Evaluacion y Seguimiento 10 X X

alcanzadas por los alumnos. Transcurrido el tiempo de la retencion en el archivo central se microfilma la informacion
esta reproduccion técnica se efectuara baja los parametros establecidos en el Manual de Procedimiento de
Microfilmacion. Decreto 2527 de 1950,

Este asunto documental se conserva permanentemente en razon de que el documento evidencia la toma de decisiones
del comité técnico de la Regional. En relacion con lo descrito se determina conservar en su formato original para que
conformen el archivo historico de la entidad. La informacion contenida en estos documentos es fuente de
investigacion va que evidencia la forma técnica de las metodologias aplicadas en los cursos de formacion con el
10 L |Actas de Comité Técnico 10 X X ohjeto de apoyar la ensefianza para los alumnos que pertenecen a la institucion. Transcurrido el tiempo de la retencion
en el archivo central se microfilma la informacion esta reproduccion técnica se efectuara baja los parametros
establecidos en el Manual de Procedimiento de Microfilmacion. Decreto 2527 de 1950.

Este asunto documental hace referencia a los programas de los cursos de formacion técnica y profesional impartidos
por el SENA. Debido a su valor testimonial sobre la historia de la formacion técnica v tecnologica en Colombia, se
decide conservar permanentemente en su soporte original, ya que sera fuente informacion para futuras investigaciones|
28 B |CURSOS DE FORMACION 10 X X académicas e historicas. Transcurrido el tiempo de retencion en el archivo central se microfilma la informacion para
conservar el original. La reproduccion técnica se efectuara bajo los parametros establecidos en el Manual de
Procedimiento de Microfilmacion. Decreto 2527 de 1950,
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Este asunto documental se reviste de un valor secundario de caracter historico ya que permite identificar la evolucion
de los programas de formacion e identificar las tematicas académicas. En razon de lo expuesto se determina conservari
permanentemente en su soporte original, para que conforme el archivo historico de la entidad serd fuente informacion
32 B |FICHAS ACUMULATIVAS DE NOTAS 10 X X para futuras investigaciones académicas e historicas. Transcurrido el tiempo de retencidon en el archivo central se
microfilma la informacion para conservar el original. La reproduccion técnica se efectuara bajo los parametros
establecidos en el Manual de Procedimiento de Microfilmacion. Decreto 2527 de 1950.

Este asunto documental se reviste de un valor secundario de caracter historico ya que permite 1dentificar la evolucion
de los programas de formacion e identificar las tematicas académicas. En razon de lo expuesto se determina conservar|
permanentemente en su soporte original, para que conforme el archivo historico de la entidad sera fuente informacion
RE) B |FORMULARIOS DE INSCRIPCION ] X X para futuras investigaciones académicas e historicas. Transcurrido el tiempo de retencion en el archivo central se
microfilma la mformacion para conservar el original. La reproduccion técnica se efectuara bajo los parametros
establecidos en el Manual de Procedimiento de Microfilmacion. Decreto 2527 de 1950,

48 B |PROCESOS

Este asunto documental evidencia las relaciones que la organizacion establece para dar a conocer su mision, vision,
servicios y politicas empresariales en la Regional SENA. En relacion a lo anterior finalizado el tiempo de retencion en
el Archivo Central se realiza una seleccion cuantitativa del 2% del total de la produccion documental anual, la parte

04 (1 |Procesos de Relacionamiento Corporativo 10 X cualitativa de la muestra seleccionada correspondera a los afios 2001 y 2003. La demas informacion se elimina
atendiendo el procedimiento establecido en la introduccion, la muestra seleccionada se conserva en su soporte
original.
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